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Lempaala — Kunta, joka sanoo #Kylla

« Meitd on Lempaalassa 23 828 asukasta
Perustamisvuosi 1866

* Pinta-ala 308 km?2
 maata 272 km?2
« vetta 36 km?2
« Meille on helppo tulla junalla, bussilla,
autolla tai veneella. Lahella oleva Tampere-

Pirkkalan lentokentta tarjoaa hyvat
kulkuyhteydet muualle maailmaan.
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Lempaala #Kylla
Strategia 2018-2025
« Lempéaala haluaa olla Kunta, joka sanoo kylla

#Yhdessa — Pidamme huolta toinen toisistamme ja
etsimme ratkaisuja yhdessa

#Elamykset — Arjessa ja juhlassa
#Edellakavija — Kokeilemme rohkeasti uutta
Strategian toiminnallistamiseen liittyva video:
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https://dreambroker.com/channel/585gp8z3/c1d86rty
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Lempaalan ruokapalvelu

« Lempaéalan kunnan ruokapalvelu toimii
omana tulosvastuullisena yksikkdnaan
talousprosessissa tuottaen lakisdateisia
ruokapalveluja kunnan eri kohteissa.

e Suurimmat asiakasryhmat ovat
varhaiskasvatus ja perusopetus.

« Kohteissa ruokapalvelu vastaa koko
aterian kokonaisuudesta, aina
ruoanvalmistuksesta ja kuljetuksista
tarjoiluun ja astiahuoltoon asti.

» Asiakaskonhteita on yhteensa 37 ja
lounasasiakkaita noin 5700

 Ateriat tuotetaan keskitetysti kolmessa
eri valmistuskeittiossa. Ruokapalvelu
tyollistda noin 50 vakituista tyontekijaa.
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Kestava julkinen ruokapalvelu

« Ajanmukainen arkiruoka ja havikin hallinta ovat
Lempéaalan kunnan ruokapalvelun strategisia valintoja.
Ruokapalvelulle maaritellyt laatukriteerit ovat
asiakasymmarrys, ruokalistan ja aterioiden laatu,

ammattitaitoinen ja hyvinvoiva henkildsto, ruokapalvelun
Imago seka kustannustehokkuus.
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* Ruokakasvatus (lapset- ja
nuoret)

» Vahva asiakkaiden
osallistaminen

* Lempéaalan kunnassa on
HINKU-kuntana vahva
tahtotila edistaa vaha-

Taloudellinen- ja sosiaalinen
vastuu

hiilisyytta kaikessa
toiminnassa

* Vahva osallistava kulttuuri
asiakaslahtdiseen
palvelujen kehittdmiseen

» Kapusta-
ammattikeittibakatemia
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Ruokakasvatus osana arkeamme e

* Yksilon ruokatottumuksilla on suuri merkitys ympariston ja yhteiskunnan kestavan kehityksen
kannalta. Lapsuudessa opitut ruokatottumuksSet seuraavat useimmiten aikuisuuteen saakka ja tastéa
syysta varhaiskasvatuksessa ja kouluruokailussa tapahtuvalla joukkoruokailulla on ainutlaatuinen
mahdollisuus vaikuttaa kuntalaisten ruokatottumusten kehittymisen suuntaan, _ _
Varhaiskasvatuksessa ja kouluruokailussa tarjottu ateria toimii itsessaan mallina terveellisen ja
ympariston kannalta kestavan aterian koostamisessa, mutta tietoisella ja tavoitteellisella )
ruokakasvatuksella voidaan myds lisata lasten ymmarrysta ruokavalintojen merkityksesta seka
vaikuttaa arvoihin ja asenteisiin. Ruokamarkkinoiden %oballsonu_essa nuoret tarvitsevat yha
enemman ohjausta ja tietoa hyvien ruokavalintojen tekemiseen, jonka avulla he osaavat
aikuistumisen kynnyksella tehda itsenaisesti hyvia valintoja.

. Lgmci)_aalén kunnassa ruokakasvatusta tehdaan joustavasti yI|_t0|m|aIara101en ja ruokakasvatustyo
nahdaan kuuluvan tarkeaksi osaksi niin opetus-, kasvatus- kuin ruokapalveluhenkilgstonkin
tyonkuvaa. Paivittdinen ruokakasvatus on ennen kaikkea positiivisen ruokailuilmapiirin luomista.
Lapsia ja nuoria kannustetaan ja rohkaistaan tutustumaan uusiin makuihin ja ohjataan hyviin
ruokailutapoihin. Ruoasta puhutaan kunnioittavasti ja yllapidetaan uteliasta keskustelua ruoan
alkuperasta seka matkasta lautaselle.

« Paivittaisen ruokailutilanteen liséksi ruokakasvatusta voidaan harjoittaa ja tukea myds hyvin
monella tavalla. Lempaalén kunnassa henkildstéa kannustetaan vapaasti ideoimaan ja
toteuttamaan erilaisia ruokakasvatusta edistavia toimintoja ja taman ansiosta monenlaisia ~
toimintamalleja onkin jo kaytossa. L/ M

« Lahde ja lisatietoa: http://urn.fi/lURN:NBN:fi:amk-2020052714217 PAA
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RUOKAPALVELUN HYVINVOINTIMATRIISI
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Hankkeemme osana kestavaa
julkista ruokapalvelua

* Vastuullista ruokapalvelua asiakaslahtoisella
palvelunkehittamisella - kasvisruuan suosio
kasvuun Lempéaalassa. | Kokeilunpaikka.fi

"Kokeiluna toteutetaan kasvisruokailua edistava
kampanja. Kampanjan avulla on tarkoitus parantaa
kasvisruuan houkuttavuutta ja lisata tietoisuutta
kasvisruuan maaran lisdamisen vaikutuksista osana
kestavan arjen elamantapaa ja laajemmassa
kuvassa osana vastuullista kunnallista
ruokapalvelua.”
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https://www.kokeilunpaikka.fi/fi/kokeilu/vastuullista-ruokapalvelua-asiakaslahtoisella-palvelunkehittamisella-kasvisruuan-suosio-kasvuun-lempaalassa
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Kapusta- ammattikeittioakatemia
(Tyoelaman kehittamishanke, KEVA)

ILOA ruokapalveluihin

Tyokykyprosessilla hyvinvointia ja tehokkuutta

* Fyysisen tyon * Osaamisen kehittaminen
kuormituksen tasaaminen » Sisdinen koulutusyksikkd

* Tyonkierto » Ammattitaidon ylldpito

* Tyokykyjohtaminen » Jatkuva kehittdminen

¢ Ennaltaehkaiseva liikunta o #Edelldkivijyys

* Sairauspoissaolojen
vahentaminen

e Tiimiytyminen

e Oman tyon arvostus

e [tsetuntemuksen
lisaaminen

e #fYhdessa

e Sairauspoissaolojen
vahentaminen

Tuloksia: Sairauspoissaolojen maara laskee, fyysisesti kuormittavasta tyosta palautuminen paranee,

tyotyytyvaisyys kasvaa, Lempaalan maine ruokapalveluosaajana nousee,
paranee, mahdollistetaan ty0ssaoppiminen, positiivisempi kokemus tyota ja tyonantajaa kohtaan
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Kiitos!

Liisa Belaid
ruokapalvelupaallikko
Lempéaalan kunta
liisa.belaid@lempaala.fi




